
AU CONSEIL, NOUS PROPOSERONS 

NOS ACTIONS

Inscrire VERTON dans une action intercommunale forte, 
préparant ainsi le plan Pays

 pour des aides régionales et européennes 

• Lieux de promenades et de rencontres 
(Kiosque avec différents practices accessibles à tous)

 • Réhabilitation de nos espaces naturels 

• Création d’une commission pour l’organisation d’activités ludiques, 
culturelles et de découverte

PLUS PRATIQUE, PLUS SECURISE 

• Favoriser l’implantation d’entreprises
• Offrir des perspectives d’emplois à nos enfants
• Proposer une formation adaptée aux besoins des entreprises 

et leur assurer un service de conseil

POUR UNE VIE MOINS CHERE

PLUS ACCUEILLANT, PLUS CONVIVIAL

NOTRE VOLONTE 

HORIZON PLUS D’EMPLOIS

Apportons une nouvelle dynamique économique locale

L’innovation à VERTON, c’est NOUS

MIEUX VIVRE A VERTON
Pour un dialogue constructif, nous serons à votre écoute le :

Jeudi 6 mars 2008, à 20h30, au Camping «Autour du Moulin»

AU CONSEIL, NOUS PROPOSERONS 

NOS ACTIONS

Pour un nouvel horizon :
Moins Cher, plus Accueillant, plus Convivial,

plus Pratique, plus Sécurisé,
avec plus d’Emplois

MIEUX VIVRE A VERTON

De Cœur et de Raison
Verton on Aime ...

Votez Liste ENTIERE
Jean-Bernard DEgRENDEL

• Rentabilisation de notre patrimoine 

• Meilleur suivi des dépenses et appels 
d’offres

• Meilleur investissement pour des 
   travaux utiles

• Aménagement axé sur l’emploi

• Développement de projets innovants 
pour des recettes nouvelles 

• Révision des taux et de l’assiette 
   d’imposition (Audit comparatif 

par commune)

• Concertation sur l’emploi

• Groupement des moyens 
   intercommunaux

• Aide et formation aux besoins 
des entreprises nouvelles 

• Création d’une garderie puis d’une 
   crèche

• Création d’un Espace Jeunes

• Maintien de la Bibliothèque

• Installation d’un bureau de services 
aux entreprises

• Transparence et diffusion sur Internet 
de l’information municipale

• Renforcement des actions auprès 
des Pouvoirs Publics pour mettre fin 
aux nuisances :
- passages à niveaux
- traversée de la Pénétrante
- régulation du trafic et de la vitesse

• Développement des transports 
au sein de l’Intercommunalité
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PLU,
Urbanisme

Voirie, Eclairage public

Demain, Elus pour entreprendre  TEchniqUE, EnVironnEmEnT, TraVaUx 

ViE sociaLE

aménagements, Plantations, cadre de vie 

innovation : création du poste 
 Direction sociale 

Formation et Eveil Vie scolaire, centre de Loisirs 

Vie associative 

Vie pratique,
sécurité

aide aux Personnes 

action sociale 

Yvon Gouillard
7 bis, route de Montreuil

51 ans 
agent Territorial

Marchés Publics

Travaux et matériel municipal 

Eau, incendie, assainissement 

comité des fêtes 

inFormaTion, 
commUnicaTion 
cULTUrE

Formation aux adultes 

recettes Dépenses  

Gestion 
administrative 

des Ecoles 

Tourisme 

 Projets

Développement Economique 

Budget, administration Patrimoine

Eric ParMEnTiEr
70, route de Waben

46 ans 
Brigadier de Police 

Officier de Police Judiciaire

Jérôme Van PuYEnBroEck
84, allée des Marguerites 

34 ans 
Agent Administratif VEOLIA

Dominique lEcaillE
11, rue d’Ebruyères - le Bahot

 36 ans 
Responsable Développement

VErTonnois(Es) DE cŒUr ET DE raison  

L’avenir de notre vie communale est en jeu !
 optons pour une meilleure qualité de vie 

VoTEZ 
pour une EqUiPE  rEsPonsaBLE

représentative de notre population,
consciente des enjeux économiques et sociaux de demain,

 composée de femmes et d’hommes de sensibilités différentes, 
 ayant œuvré dans la vie économique et sociale de notre région, 

qui seront entourés et conseillés par des actifs 
solidaires en commissions 

pour

delphine PauchET
rue des Petites neuvilles

31 ans 
Surveillante Educatrice

 croix rouge 

Nous ferons confiance aux services 
administratifs et techniques pour établir 
un nouveau dialogue, clair, égalitaire.

Nous comptons sur leur professionnalisme 
Nous faciliterons la formation 

et la promotion interne.
Un poste de Directeur(rice) 

des Affaires Sociales sera créé 
pour améliorer le dialogue et les actions 

avec la population.

cathy BuzElin
54, allée des Marguerites

34 ans 
Secrétaire adMr

Pierre MonThuiS
chemin des Annelles 

58 ans 
chauffeur 

Conseiller à Verton  de 89 à  95

alain GallET
rue des Petites neuvilles 

43 ans 
aide-Soignant

Francois duPriEz
8, route de Groffliers

44 ans 
Médecin - Capitaine des Pompiers

Médecin au chaM

Marie France hErlY
3, chemin des Plantis 

58 ans 
Adjoint Administratif chaM

Pierre SuEur
12, chemin des Plantis 

67 ans
cadre retraité 

Président adMr 

Par vos suffrages, donnez un nouvel élan 
à VERTON afin de garantir votre avenir 

et celui de vos proches

Verton on aime 

daniel BulTé 
39, résidence le Tortillard

44 ans 
cuisinier iEM

Francis BoulinGuEz
26, chemin des Plantis 

59 ans 
Chef d’Etablissement Postal 

retraité
conseiller sortant

Jean-Bernard DEGRENDEL

Jean-Pierre lEcuYEr 
16, rue du Petit Marais

55 ans
kinésithérapeute

Secrétaire du cE Groupe hoPalE

Mohamed MEnouar
52 ans

9, rue des Sorbiers 
directeur de laboratoire

Biologiste chaM

Une nouvelle dynamique pour Verton qui,
 comme une entreprise,

s’investira dans Opale Sud afin de gagner ensemble 
car 

noël haGnErE
42, rue de la Gloriette 

   59 ans 
Gérant de cabinet audit & conseil

et réalisations

Valérie SElliEr
rue des Peupliers 

41 ans 
attachée de direction

Conseil en Développement 

Jean-Bernard dEGrEndEl
 rue du Général de Gaulle

62 ans
Médecin

Francis EVRARD 
13, rue des Peupliers 

59 ans
Inspecteur des Impôts 

Jeunesse et sports 

contrôle
de Gestion 

Médecin - Vice-Président Conseil d’Administration du CHAM 
Vice-Président de l’Ordre des Médecins - Adjoint sortant

et services aux Entreprises

service aux aînés

organisés et prêts 
pour vous sErVir 

http://mverton.nordblogs.com     Courriel : mvav.verton@gmail.com 

EconomiE
FinancEs


